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o d BQIIll:L 2019-2021

CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 2020-2022
H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE LOMA BONITA, OAX. PERIODO 2019-2021 Y EL SINDICATO f

I TRABAJADORES DEL SISTEMA DE AGUA POTABLE, ALCANTARILLADO Y CONEXOS "MARTIRES DE RIO BLANCO"
. REGISTRO. ESTATAL N 443 - REGISTRO FEDERAL N* 4222 .

i CUADRAGESIMA TERCERA.- EI H. Ayuntamiento debera entregar a sus trabajadores dos uniformes al afio:

: n).-Elmibnnedagdaqnconstadaunnmisadecobrazui100%algodén y un pantalon de mezdiilla color azul de
i mcalldad.deigudmaneraunpardezapatosdevesﬁrdebuenacalidadparawdaunodesustrabaiadom

N, sindicalizados activos con un valor de $ 550.00 (quinientos cincuenta pesos 00/100 m.n.) que deberén eniregarse a sus
%4 ) mmdbmhsde!pmmdemayodecadaano.
v

b).- El uniforme de frabajo que consta de un pantalén de mezdiilla color azul y una camisa de mange larga color café 100
% algodén de buena calidad, de igualmmeraunpafdebo!asdema}odebuenac&dadmcadaunodebs

rabajadores sindicaiizados activos con un valor de $500,00 (quinientos pesos 00/100 m.n.) que deberan entregarse a los =
trabajadores a més tardar el 15 de octubre de cada afo, =

CUADRAGESIMA CUARTA.- £1 H. Ayuntamiento debera mantener inscritos a sus trabajadores sean de planta o

eventuales en el régimen del IMSS. Ademas de hacer los pagos al INFONAVIT y al ahorro para el refiro y comprobar
dichos pagos, por su parte el sindicato aportara su cuota obrero-patronal correspondiente.

CUADRAGESIMA QUINTA.- EI H. Ayuntamiento proporcionara a sus trabajadores activos todos los materiales,
aparalos, heiramientas y refacciones de sus bicicletas, para que realicen con mayor esmero su trabajo.

CUADRAGESIMA SEXTA.- Los irabajadores deberén ejecutar sus labores con la intensidad, cuidados y esmero ' Q \
apropiados conforme a las instrucciones y drdenes que reciban de los representantes del H. Ayuntamiento. Siempre y .
cuzndo no modifique unilateralmente fas condiciones de prestacion de servicios, '

CAPITULO SEPTIMO
DISPOSICIONES GENERALES

CUADRAGESIMA OCTAVA.- Lo no expresamente pactado en estas condiciones

generales del trabajo, se ‘
":'.'.'.'.._," porla Ley Federal del Trabajo, usos y costumbres y la equidad. |

¥ .15 CUADRAGESIMA NOVENA.- i H. Auntamiento concede fcsnia con goce do salaro vigente o secretario s
Rt <29 general del sindicato, para que se dedique a resolver asuntos sindicales, RO
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,.-' Loma H. Ayuntamiento Constitucional de Loma Bonita Oaxaca

T Bonita 2019-2021
CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 2020-2022 oY

TRABAJADORES DEL SISTEMA DE AGUA POTABLE, ALCANTARILLADO Y CONEXOS "MARTIRES DE RIO BLANCO'
% REGISTRO. ESTATAL N* 443 - REGISTRC FEDERAL N” 4222

! SEXAGESIMA PRIMERA.- £n el momento qua se legasen 2 lerminas las relciones laborales entre el

!
\ y el H. Ayuntamiento, este se obligaré ademéas de cubrir la indemnizacén correspondiente, se liquidaré la prima de
]

" H, AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE LOMA BONITA, OAX. PERIODO 20132021 Y EL SINDICAT
w " antigiiedad siempre y cuando el trabajador tenga més de diez aftos de prestar sus servicios conforme a la Ley Federal de
N Trabajo en vigor.

SEXAGESIMA SEGUNDA.- &1 H. Ayunlamiento de acusrdo 2 su sitvacién financiera que en ese momento tenga se

obliga a fiquidar conforme a 13 Ley Federal del Trabajo a los trabsjadores operalivos que cumplan 30 aflos de senvicio o
en su defecto a olorgar su jubilacion.

Ambas partes determinan que la liquidacion se aplicara en todos los casos de 30 afios de serviclo mismo que se pagard
a trabajador en un términe de 90 dias naturales a partir ds la fecha de la solicitud def sindicato en referencia al case. De
no concederse la liquidacion en dicho plazo, el H. Ayuntamiento se obliga 2! pago de la comespondients jubilacion.

En caso da que ocurra @l fallecimiento del trabajador el H. Ayuntamiento entregars el finiquito correspondiente al
beneficiaric que designe el trabajador que conforme a la norma y jurisprudencia tenga derecho.

"

SEXAGESIMA TERCERA..- El H. Ayuntamiento se comprome'e a olorgar reconacimientos 2 los Irabajadores que o

ameriten, ademas de un premic econdmico de $ 800.00 (ochocientos pesos 00/100 m.n.) eslo sa reafizara en el evenlo '
del aniversario del sindicato, el dia 21 de agoste de cada 3o, estos reconocimientos seran otorgados a diez trabajadores \'
de las diferentes &reas.

SEXAGESIMA CUARTA.- £l H. Ayuntamiento se compromele @ apoyer a cualquler trabajador sindicalizado con Ao
. Es'mmdearenaynemanﬁladdeicostomdavezquelorequieraeltrabaiadorenunplazo no mayor a 20 dias. \\
WWGESIMAQUINTA.-EIH Ayuntamiento s2 compromete a zpoyar al sindicato con una cantidad mensual del -
mo“mdahSDOOO(unnﬂqsdmen(ospeaoSOMOOmn)poroonoep(odeapoyoyptumdbnddmorb.ﬁnlamm
que dicho apoyo se tresladara previa acreditacion de la praciica del mismo durante el mes de dicha aportacion.

El presente contrato colectivo de trabajo se firma por riplicado, a fin de que un ejemplar quede en cada una de las partes
y €l ofro quede depositado ante la Junta Local de Conciliacion y Arbiraje
mammembemmhMymle N
dos dias del mes de Junio del dos mil veinte. Asi mismo este contrate cuenta con quince fojas Gtiles y sesenta y cinco ™
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